
 
 

 
 
  
 
Société spécialisée dans le levage, la manutention et le transport, leader dans ces domaines d’activités, recherche pour 
ses sites de Vufflens-la-Ville et Aïre, un(e)  

 

Responsable Qualité Santé Sécurité Environnement (100%) 

 
Rattaché(e) à la Direction des sites concernés. 
 
Vos principales missions : 
 

- Participer au suivi et à l’amélioration du système Qualité/Sécurité/Environnement, 
- Contribuer à la définition des objectifs QSSE et effectuer les reporting des indicateurs, 
- Participer à l’établissement et au suivi des plans d’actions des sites en collaboration avec les différents acteurs, 
- Participer à l’accueil des nouvelles collaboratrices et des nouveaux collaborateurs, 
- Sensibiliser les équipes aux divers aspects QSSE et vérifier sur le terrain la bonne application des procédures et 

instructions de travail, 
- Réaliser des audits QSSE et des visites de chantiers et suivre la réalisation des actions d’amélioration, 
- Analyser les accidents, incidents et/ou situations dangereuses, 
- Concevoir des outils de communication sur les retours d’expérience à diffuser à travers des échanges auprès des 

opérationnels, 
- Assurer le suivi du plan de formation, 
- Préparer les revues de direction et bilan d’activité de l’entreprise, 
- Effectuer une veille sur les obligations réglementaires et normatives en matière de Santé Sécurité 

Environnement, 
- Apporter un support dans la rédaction de documents de projet, 
- Participer à la réalisation des audits internes au sein du groupe et participer aux réunions QSSE régionales et 

nationales. 
 
Votre profil : 
 

• Chargé de sécurité (STPS) avec Brevet Fédéral 

• Formation QSE (titulaire d’un diplôme universitaire, HES ou équivalent) 

• Solide expérience dans un poste similaire 

• Maîtrise des référentiels CFST ou ISO 9001, 14001 et 45001 

• Adaptabilité, ouverture d’esprit, rigueur et autonomie 
 
Nous vous proposons : 
 

• Un poste intéressant et varié dans un environnement de travail moderne au sein d’une entreprise en expansion 

• Un salaire en rapport avec les responsabilités 

• Intégration dans une équipe motivée 
 
Contrat : poste en CDI 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
Lieu de travail principal : 1302 Vufflens-la-Ville 
 
Si vous pensez correspondre au profil recherché, veuillez envoyer votre dossier de candidature complet à rh@matthey-
petit.ch. 
 
Merci de prendre note qu’il ne sera répondu qu’aux personnes dont le profil correspond aux exigences du poste. 


