Exprimez la part d’excellence qui est en vous. Valorisez la
richesse de vos compétences au sein d'une entreprise leader
de I'industrie horlogere, qui mise sur la qualité de ses collabo-
rateurs pour perpétuer inlassablement celle de ses montres.

Formateur Qualité (H/F)

Pour notre département Qualité, nous recherchons un
Formateur Qualité (H/F) dont la mission principale sera
d’assurer le développement des compétences des collabo-
rateurs dans les domaines de la Qualité et de la Performance.

Responsabilités:
¢ |dentifier les besoins en développement de compétences

e Développer et actualiser les dispositifs de formations
(présentielle et/ou digitale)

Animer les sessions de formation
Evaluer les sessions de formation, y compris le transfert

Accompagner les participants post-formation

Profil :
¢ Niveau Bachelor ou Master

e Solide expérience dans les domaines de la Qualité et de la
Performance (Résolution de problemes, AMDEC, Excellence
Opérationnelle, Systeme Qualité)

Expérience dans I'ingénierie de formation (présentielle et
digitale) et dans I'animation de formation

Formations complémentaires en Qualité/Performance et
titulaire du certificat de formateur d'adultes FSEA seraient
un atout

Capacité a gérer un projet, ouvert d'esprit et force de propositions

Excellente capacité d'animation et de communication

A l'aise avec les outils informatiques MS Office

Nous vous offrons un environnement stimulant, d’excellentes
conditions de travail et des prestations sociales de premier
ordre. Les personnes intéressées sont invitées a nous adresser
leurs offres de service par I'intermédiaire de notre site internet
www.carrieres-rolex.com






